
 
 
 
 
 
 
 

Wir, die Pflegeeinrichtungen Kirsch KG, sind ein modernes mittelständisches und 
inhabergeführtes Familienunternehmen. Wir suchen zum nächstmöglichen Eintritt: 

 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Ein sehr gutes und von Respekt und Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima 
• Ein wirsindkirsch-Team mit Familien-Gefühl und regelmäßigen Mitarbeiter-Events 
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Wirtschaftslage 
• Eine betriebliche Altersvorsorge und private Krankenversicherung 
• E-Bike Leasing 
• Vergünstigte Konditionen bei ausgewählten Fitness-Studios 
• mindestens 29 Tage Erholungsurlaub (je nach Betriebszugehörigkeit u. U. mehr) 
• Kostenübernahme der Kinderbetreuung im Vorschulalter bis max. 100,00 €/mtl. 
• vergünstigte Pausenverpflegung in den hauseigenen Café-Restaurants, sowie 

exklusive Leistungen beim hauseigenen Frisör, der Wäscherei, Hausreinigung, 
Partyservice und Konditorei 

 
Wir erwarten: 
 

• Freude am Umgang mit pflegedürftigen und älteren Menschen 
• Engagement, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Kenntnisse im Umgang mit digitaler Pflegedokumentation 

 
 

 
 

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.wirsindkirsch.de 

Pflegefachkräfte (3-jährig), Pflegefachassistenten (1-jährig),  
sowie Pflegehilfskräfte für den Tag- und/oder Nachtdienst  

in Voll- und Teilzeit (m/w/d) 
 

Auf Ihre Bewerbung freut sich unsere Personalleitung Britta Foest. 
Ein Lebenslauf mit Qualifikationsnachweisen ist ausreichend. 

 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung an 

bewerbung@sdk-kirsch.de 
oder postalisch an: 

Pflegeeinrichtungen Kirsch KG • An der Vestischen 20 • 45701 Herten 
 

Ihre Bewerbung wird selbstverständlich diskret behandelt. 
 

 


